
Java開発エンジニア（オープンポジション）
正社員 ※期間の定めなし、試⽤期間：有（３カ⽉）

必須：

歓迎：

⽉給：

年収：

昇給など

勤務時間

休⽇

休暇

その他 福利厚⽣ページ ⼈材育成ページ 応募フォームへ

有給休暇（10〜20⽇）、フレックス休暇（3⽇）、その他特別休暇（結婚・産育休など）

給与
255,000万円〜400,000円

450万円〜700万円（※残業⽉30時間込）

昇給：有  賞与：有（6⽉・12⽉） 退職⾦：有（定年60歳）

9:00〜17:00 ※フレックスタイム制により、7:00〜22:00の範囲内で始業終業時刻は社員の⾃主的決定に委ねるものとする。

⼟⽇祝⽇、年末年始、その他会社が休⽇と認めた⽇ ※年間休⽇：123⽇（2024年10⽉期）

応募資格

システム開発の実務経験をお持ちの⽅（⽬安2年以上）
※SIer、SESご出⾝の⽅歓迎

Javaでの開発経験、Javaでのコードレビューが可能な⽅
アジャイル開発経験、Web サーバー、AP サーバーの設定経験

勤務地
パーク２４グループ本社 東京都品川区⻄五反⽥2-20-4 ※テレワークメイン
※主要都市（札幌・仙台・名古屋・⼤阪・広島・福岡）在住の⽅はリモートワーク前提の応募が可能です。

※⼀般職の場合、転勤（赴任）は本⼈と会社が合意の場合のみ実施されます。また、転勤はキャリアアップを⽬的したものとなります。

パーク２４
 業 務 内 容
当社事業における⼀般コンシューマ向け各種サービスサイト、アプリケーション、事業運営に必要な裏側の管理システムの開発を
お任せします。
主な事業・サービスは下記のとおりです。
 ‒タイムズパーキング（駐⾞場）
 ‒タイムズカー（カーシェア・レンタカー）
 ‒Times PAY（決済事業）
 ‒タイムズクラブ（会員事業）

・企画段階から⼊り、要件定義〜テスト/リリースまで担当いただきます。
・実装⾔語はJava、DBはOracle、OSはWindows、検証/本番環境OSはLinux中⼼です。
・DB論理設計も担当、Webサーバー、APサーバーなどの設定作業も⼀部実施いただきます。

【募集背景】
グループ内異動、⽋員による補充 および 事業拡⼤のための⼈員強化

【配属先について】
適性とご希望を踏まえて、ICT推進本部全体での配属を検討させていただきます。
主な配属先例は下記のとおりです。
・システム基盤開発部（基幹システム・業務系システムを担当）
・タイムズカーシステム開発部（カーシェア・レンタカーを担当）
・パーキング・デジタルマーケティングシステム開発室（駐⾞場・会員事業を担当）
・タイムズタワー推進室（⾃社オリジナル精算機のソフトウェア開発を担当） 等

 Ｐ Ｒ ポ イ ン ト
 上記に配属先の⼀例を記載しておりますが、当社の開発はJavaが中⼼のため、ご経験（バックグラウンド）や今後のキャリア形成
の⽅向性によって様々な選択肢・配属先をご提案することが可能です。
これまでは事業側が創りたいサービスをITの⼒で実現する、ということが中⼼だったように思いますが、今ではトレンドを押さえ
た提案や、プロとしての知⾒や経験を踏まえIT部⾨から新たなサービスの形やあり⽅、アプローチを提案することが求められてお
り、IT部⾨の担う役割や活躍のフィールドはどんどん拡⼤しています。

 そ の 他 （ 応 募 資 格 ・ 待 遇 な ど ）
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