
会員サービス法⼈営業
正社員 ※期間の定めなし、試⽤期間：有（３カ⽉）

必須：

歓迎：

⽉給：

年収：

昇給など

勤務時間

休⽇

休暇

その他 福利厚⽣ページ ⼈材育成ページ 応募フォームへ

有給休暇（10〜20⽇）、フレックス休暇（3⽇）、その他特別休暇（結婚・産育休など）

給与
332,000円〜400,000円（※法外残業⽉20時間込）

480万円〜600万円（※法外残業⽉20時間込）

昇給：有  賞与：有（6⽉・12⽉） 退職⾦：有（定年60歳）

9:00〜17:00 ※フレックスタイム制により、7:00〜22:00の範囲内で始業終業時刻は社員の⾃主的決定に委ねるものとする。

⼟⽇祝⽇、年末年始、その他会社が休⽇と認めた⽇ ※年間休⽇：123⽇（2024年10⽉期）

応募資格

営業経験

新規営業経験

勤務地
東京都品川区⻄五反⽥2-20-4／⼤阪府⼤阪市中央区今橋4-1-1
（希望勤務地へ配属）

※⼀般職の場合、転勤（赴任）は本⼈と会社が合意の場合のみ実施されます。また、転勤はキャリアアップを⽬的したものとなります。

パーク２４
 業 務 内 容
タイムズパーキングや、タイムズカー(カーシェアリング)、レンタカー利⽤などを法⼈向けカードに集約する「タイムズビジネス
カード」の提案営業です。新規法⼈会員の獲得と利⽤促進がミッションです。

■業務詳細：
・新規顧客開拓
・既存顧客の契約範囲(営業所など)拡⼤
・既存顧客の利⽤促進

■タイムズビジネスカードについて：
顧客は、社員が利⽤したサービスを都度精算する必要はなく、利⽤分を後⽇⼀括請求される仕組みのため経費精算などの⼯数削
減、効率化が可能です。
当社のサービスの認知度は⾼く、利⽤が無ければ請求の発⽣しない商材のため導⼊承諾率も⾼く、提案しやすい商材です。

 Ｐ Ｒ ポ イ ン ト
■業務の⾯⽩み：
タイムズビジネスカードを導⼊いただいたお客様から、経費処理に割いていた費⽤をコストダウンできたとの喜びの声も多くいた
だきます。窓⼝になっていただいた企業担当者様が社⻑賞を受賞するようなケースも。
お客様のもつ課題解決をお⼿伝いでき、⾃⾝の営業活動が顧客のためになっているとダイレクトに感じられることが魅⼒のお仕事
です。

■今後の展望：
現在は、タイムズビジネスカードの発⾏枚数・利⽤⾼を⽬標としていますが、顧客が抱えている課題を解決していくソリューショ
ンを提供する部⾨として、パーク２４グループで提供している各種サービスとのクロスセルを強化していきます。

 そ の 他 （ 応 募 資 格 ・ 待 遇 な ど ）
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